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Пояснительная записка 

Программа воспитательной работы М} н1щ1шалъноrо бюджетного 

образовательного учреждения дополнителыюrо образования 

муниuипальноrо образования город Краснодар «Центр детского творчества и 

искусств «Юбилейный»» (далее - Программа) разработана в соответствии с: 

• Федеральны\1 ,законом от 29.12.2012 N~ 273-ФЗ «Об обра·ювании в 

Россш1ской Федерации»: 

• r1риказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 No 370 «Об утвержде11и11 федеральной образовательной 

программы основного общего обрюования» : 

• стратсrисi1 11ац11011альной безопасности Российской Федерации, 

)твержденной Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 No 

400: 

• стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, утвержденной распоряжением Правительс1 ва РФ от 29.05.2015 No 

996-р; 

• методическими рекомендациями по реализации рабочей програм\1ы 

воспитания и ~юдуJtей РПВ, разрабон1нные ФГБНУ «Ине I иrу1 иччсю,я 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования» . 

Вектор основного направления воспитательной работы 2024 го.tа бы.1 

•1адан 22 ноября 2023 1 ·0,-1.а, ког;щ в целя., популярнзацпн rоспол1п111ш в сфере 

защиты семьи, сохранения традиционных семейных ценностей В . В , Путин 

подписал указ об объявлении 2024-ro в России Годом семьи. Что послужило 

ориентиром ра'3вития для данноi1 программы, напрямую отражающей 

государственную стратегию в области обрюовш,ия и восп11тания. МБОУ ДО 

ЦДТнИ - сам по себе большая и дружная семья, где каждый человек нужен 11 

важен. 
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Данная Программа воспитания направлена па приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе, а также решение проблеl\1 

гapмOJiИLIIJOГO вхождения детей в социальный мир и налаживания 

ответственных взаимоотношений с он:ружшощнмн их людьми. 

Программа воспитания МБОУ ДО ЦДТиИ включает три раздела: 

целевой, содержательный, организационный. При разработке рабочей 

программы воспитания её содержюше, за 11сключением целевого ра·щела, 

менялось в соответствии с особенностями МБОУ ДО UДТ11И: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей уrлублённое и1учение 

отдельных .писuиплип. учитывающей :пнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ЦЕНТРЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Дополнительное образование детей в МБОУ ДО ЦДТиИ можно 

рассматривать как нео.ьемлемую часть системы непрерывного образования -

вариативное. разноуровневое, реализуемое обучающимся в свободное время 

и призванное обеспечить ребенку дополнительные во-зможносп1 дпя 

духовного, интеллектуального и физического развития, удовлетворения его 

творческих и образовательных потребностей. ')то особое образова1 ельно~ 

пространство. rде объективно задается множество отношений, где не только 

осуществляются специальные развивающие познавательные игры н освоею1е 

опыта исполнительского мастерства, творчества и эмоционально-ценностных 

отношений обучающихся, но и расширяются во-зможности для жизненного 

самоопределения детей и подростков . 
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До 2021 года органи1аuия называлась «МБОУ ДО ДШИ «Юбилейная», 

после получила имя «МБОУ ДО UДТиИ «JОбилейный», соответствен110, 

изменилась форма осуществления её деятелhности. 

Однако. ло не изменило содержание обучения, направленное на 

творческое развитие обучающихся, наоборот, сделало поле деятельности 

более широким, вариативным . Появились две направленности 

художественная и сониапьно-педагогическая, 1шанируется расширение ПО;IЯ 

деятельности организации, что о ~ личные псрспе,пивы 

образовательному и воспитательному проuсссу. 

Художественное направление ориентировано на развитие общей и 

')СТетической культуры обучающихся, художественных способностей в 

избранных видах ИСК)ССтва, создание ху ;J.Qжественны х образов, 

самореализаuия в творческой деятельности, формирование коммуникативной 

К)ЛЫуры. 

r1 рогра'\-1мы сош1а.гtыю-педагоп1ческого направления ориентированы 

на ~пучение психологических особенностей личности, познание мотивов 

своего поведения, изучение методик самоконтроля, формирование личности 

как члена коллектива, а в будущем как члена общества. изучение 

мсжлич1юст11ых взаимоотношений, адаптацию R кn 1лект11не 

Восп11тательная деятельность в МБОУ ДО UДТ11И планируется и 

осуществляется в соответствии с приор11тетамн госу,1арстве1111ой полит11к11 в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравс1 венной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и у\11с1шями, способ1юi1 реа~rизовать свой потенциал в 

условиях современного общества. готовой к ~,ирному созиданию и защите 

Родины. 
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РЛЗДЕ.] 1. ЦЕJl~ВОЙ 

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Основой воспитательного npouecca в образовательных организациях 

является национальный воспитательный идеал - это высо1<оправствснны11. 

творческий, компетентный гражданин России, 11ринимс:1ющий С) , ~ьб)' 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традиuиях 

\.tноrонациона.пьноrо народа Россlfйской Федераuии. Исходя нз этого, а 

также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как 

семья, труд, о I ечес I во, 11р11рода, мир, 1нания, К) льтура, ·1J tоровьс, человек) 11 

спеuифик11 допошштельного образован~rя. ~1ы сфор"1}Лировали следующие 

цели воспитательной работы в МБОУ ДО UДТиИ: 

• воспита11ие инициативной личности с активной жизненной по3ицией, с 

развитыми ~111теллектуаль11ым11 способностя"'1и, творчески\f отношением к 

миру, чувством ,шчнuй 01 ве1ственности, способной к прсобразоnатслыюй 

11родукпшной деятельности. саморазвитию, орие11 п1рованной на 

сохранение ценностей общечеловеческой и национальной культуры . 

• па·звитие личности. со'Здание условий для самоопределения и 

социализации 11а основе социокультурных, духовно-нравственных цен11осте11 

и принятых в российсн:ом обществе правил 11 нор,1 поведения в интересах 

человека, семьи. общества и rocy дарства: 

• формировшше )' обучающихся Ч}ВСТВа патрио1 ~пма. 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 11 подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку , человеку труда и старшему 

поколению, взаимного ) важения, бережного отношения к культурному 

наследию и традиuиям многонаuионального народа Российской Федераuии, 

nр11роде и окружающей среде. 
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,J,ля реал11зац1111 поставленных целеii вос111па1н1я обучающихся 

необход11мо будет решить следуюш11е основные задачи: 

• Фор~шровать у обучающихся знания норм , духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний): 

• развивать личностные отношения к :пим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие): 

■ нр11обре1ен11е СООТВСТСТD)10ЩСГО :)TIIM нормам, цен1ЮСТЯ\.f, тралнuиям 

социокультурного опыта поведения , общеш1я, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

• реализовать воспитательный потенциал и возможности учебного 

занятия, поддерживать использование интерактивных форм занятий с 

обучающимися: 

• реали·ювать потенциал наставничества в восп11тан11и обучающихся как 

основу взаимодействия людеii ра3ных 1юкu.1е11ий, \1От1шировать 1< 

саморазвитию и самореализации на пользу людям: 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

учреждении пнтересrrую и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, 

что станет эффективны\1 способо\t r1ро(h~1лактик11 11 антисоциа.1ьноrо 

поведения обучающихся. 

НFЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ P\, ЗYJ/hTAT()R RОСПИТАНИЯ 

Целевые ориентиры данной программы 

рамках следующих на11равлений: 

- гражданско-патриотическое воспитание· 

духовно-нраве I венное восmттание· , 

воспитания осуществляются в 

- физическое здоровье, фоrм•чюRание культуры здоровья и )Моuионального 
благополучия (Профилактика наркозавис11мосп1); 
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- профилактика правонарушений 11 формирование правовой культ) ры 

обучающихся и их родителей 

ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ OCBOEI [ИЯ ОБУЧАJОЩИМИСЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ВКЛЮЧАlОТ: 

• осознание российской гражданской идентичности: 

• сформированность ц~11нос1 ей самостоятст,1юсп1 11 1ш1щиап1вы; 

• готовность обучающихся к са'Аоразвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению: 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

• сформированность в11утре1111ей по-.зиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям II жи·ши в целом 

Воспитательная деятельность в МБОУ ДО I UIТиИ планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, систем~ ю-деятелы юстноrо, ЛИЧI/ОСТНО-

ориентированного подходов и с учетом щтнци1юв воспитания: 

гуманистической направленности воспитания. совместной деяте.1ьности 

детей и взрослых, следования нравственному пример), безопасной 

жизнедсятсль ности. инклюзив ности, во1растосообра111ости . 

Рабочая програм\1а вос11итания реалнз)еrся в е.J.инстве учебной и 

воспитательной деятелы-юс'! и образоваrе"1ыюй оргашпации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС 11 отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 
опыт дея I ельностн на их основе, в том числе в части: 

1) rражданскоrо воспнтания , способствующего форм11рован11ю 

российской гражданской иде11тич11ости. 
принадлежности к общности 

граждан Российской Фсдсрац11и, к народу России как источнику власги в 

Российском государстве и субъекту 
тысячелетней российской 
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государственности, уваже1111я к правам. свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической ку.1ьтуры: 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любв11 к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народuм России: 

историческое 11росвещение, формирование российского 11ационалыю1 ·0 

ис,орического соз11ав11я, российской культурной идентич1юстн: 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравсrвенной 

культуры народов России, трад1щ110нных религий народов России, 

формирование трад11цнонных российских семейных ценностей: вос11итан11е 

честности, доброты, милосердия, справедливости. дружелюбия и 

юаимопомощи, увожс1шя t( старшнм. к памяти прсдкоR : 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российсюе< традиционных д)ховных 

цешюстеi1, приобщение к лучшим обра·щам отечественного и мирового 

1 ,скусства; 

5) физ11ческого воспитания. ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и ')МОциональноrо блаrопо.1учия -

развитие фнзических способ11остей с ) чёто~ воз~южностей и состояния 

здоровья. навыков безопасного поведения в природной и социа.~ьной среде. 
чрсзвыtrайных ситуациях: 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего н других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном. нравственно достойном труде в российском обществе, 
достижение выдающихся резул I 

ьтатов в прооесс,юналыюй деятельности: 

7) экологического воспитания, с 6 посо ствующеrо формированию 

экологической куль rуры. ответственного, бережного от11оше•111я 
r к природе. 

окружающеi, среде на ос,юве рОССИЙСКJI'< 
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ценностей, навыкон охrаны, защиты. восстановления природы, окружающей 

среды: 

8) ценности на) чноrо познания, ориентированного на воспитание 

стремления к по11-шнию себя и других людей, природы II общес1 ва. к 

получен11ю знаний, качественного образования с учётом л~1чностных 

интересов и общественных 11отре611остей. 

Uелевые ориентиры результатов воспитания 011ределены в соответствии с 

инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских 

бюовых (1 ражданских. ко11стнтуцио11аль11ых) ценностей, обеспеч11нают 

единство воспитания, воспитательного пространства. 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫ11 

4. ВИДЫ, ФОРМЫ И СUДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация данной программы воспитания осуществляется в рамках 

модулей воспитательной работы МБОУ ДО ЦДТиИ: 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Руководство отделен11ем» 

Орrани·ш1щонно-метолическое руководство отделением, работа с 

педагогами по планированию, общей организации, и методическому 
со11ровождению 

мероприятий воспитательной направленности. 

индивидуальную работу с учащимися: работу с родителями обучающихся 
или их законными представителями. 

Работа с отделением: 

инициирование и поддержка участия отделения R общих делах МБОУ 
до UДТиИ, ока1ание б нео ходимой помощи детям в их подготовке 

' проведении и аrrалИ1е· 
' 
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• организация совместных дел с учащимися объединения 

( познавательной, 

нравственной, 

трудовой, 

творческой, 

спортивно-оздоровительной. духовно-

профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а 

с другой, - устаноnиrь и упрочить доверительные отношения с учащимися 

объединения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе . 

• подготовка и проведение тематических часов, как часов 

плодотворного и доверительного общения педагога и учащихся, основанных 

на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки 

активной позиции каждого ребенка в беседе, нредоставления обучающимся 

возможности обсуждения и нринятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения. 

• сплочение коллектива через: игры и тренинги на сплочение, 

однодневные экскурсии, организуемые педагогами и родителями; 

празднования в объединении дней рождения детей, 

включающие в себя подrотовле~шые ученическими ми:крогруппами 

поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши ; 

Индивидуальная работа с обучающимися : 

• изучение особенностей л 
ичностноrо ра1витня )'чащихся 

отделения через набmодение за поведением детей в их повседневной жизни. 

в специально со·щаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах 
по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 
сверяются с ре1улhтатами бесел, ттепаrоrа , , с ролителями учащихся, с 

преполающими R его объедине1ши педагогами 
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• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений со сверстниками или педагогами, 

выбор профессии, вуза, успеваемость и т.п . ) , совместное решение проблем 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися 

отделений; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в отделении. 

• Работа с родителями учащихся или их законными 

представителями: 

• регулярное информирование родителей об успехах и проблемах 

их детей : 

• помощь родителям учащихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания учащихся : 

• привлечение членов семей учащихся к организации и 

проведению общих дел: 

Модуль «Занятие» 

В дш11юм модуле отражены возможности орrани1::щии наиболее 

)ффективного 11 результативного учебного занятия в условиях проведения не 

только на базе ЦДТиИ «Юбилейный», 110 и в окружающем социуме. 

Задача: реализовывать воспитательный потенuиал и возможности 

учебного -занятия, поддерживаrъ исполь-зование интерактивных форм занятий 

с обучающимися 

Реализация педагогами воспитательного потенциала предполагает 

следующее: 

• установление доверительных отношений между педагогом и его 

учащимися , способствующих позитивному восприятию требований и просьб 
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11едагога, привлечению их внимания к обсуждаемой на занятии информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

• привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту 

изучаемых на занятиях явлений, орrанизаuия их работы с получаемой на 

занятии социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания 

занятия через демонстрацию детям примеров ответственного. гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих музыкальных произведений, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в объединении: 

• применение на занятии интерактивных форм работы учащихся 

стимулирующих познавательную мотивацию детей, где полученные на 

занятиях знания обыгрываются в форме дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога: групповой 

работы или работы в парах, на занятиях ансамблевой игры, хора, которые 

учат обучающихся командной работе и в1аимодействию с другими детьми: 

• включение в занятие игровых процедур, которые помогают 

поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию 

позитивных межличностных отношений в объединении, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время 1анятия . 

• инициирование и подл.ержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов. что даст детям возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей 

точки зрения 
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Модуль «Наставю1чество 11 тьюторство» 

Указом Президента Российской Федерации Владимиром 

Владимировичем Путипым 2023 год был объявлен годом педагога и 

наставника. Миссия 2023 года - признание особого статуса педагогических 

rаботников, в том числе выполняющих наставническую деятельность. 

ЦДТиИ «Юбилейный» реализует поставленную задачу через «Дорожную 

карту» (план работы) по реализации системы наставничества педагогических 

работников, применяя персонализированную программу наставничества. 

Персонализированная программа наставничества - 'ЭТО кр;п косрочная 

персо11ализирова.1111ая программа (от 3 месяцев до l года), включающая 

описание форм и видов наставничества, участников наставнической 

деятельности, направления настаR11ической деятельности и перечень 

мероприятий, наuеленных на устранение выявленных профессиональных 

затруднений наставляемого и поддержку его сильных сторон. Мероприятия 

Года педагога и наставника будут продолжены и в текущем учебном году, 

продолжится формирование наставнических пар. В этом году наставникоl\1 

будет опытный педагог Воскресенская Н.С., в роли наставляемого выступит 

Кулемина А.Г. 

Модуль <<Работа с родителями» 

Задача: орг б анизовать ра оту с семьями обучающихся, их роднтелямн 

или законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся, предупреждение вовлечения 
их 8 ·жстремистские организации. Приоритетная форма организации работы 

с родителями - вовлечение родителей в событийное пространство жизни 

•1ере1 совместную деятельность родителей и обучающихся. 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется 
для более эффективного достижения цели воспитания, которое 
обеспечивается согласованием позиций семьи и МБОУ ДО UДТиИ в данном 
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вопросе. Работа с родителями или законными представителями учащихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На уровне отделения: 

• родительский комите·1 , учё:1с1 вующие в упрunлсшш 

образовательной организацией и решени11 вопросов воспитания и 

социализации ах детей; 

На индивидуальном уровне: 

• помощь со стороны родителей в подготовке мероприятий 

воспитательной направленности ; 

• индивидуальное ко11сультирова11ие с целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Модуль «Оргаu111ация предметно-:>стсп1ческой среды» 

Окружающая ребенка предметно-1стетическая средс:1 учреждения 

дополнительного образования, при условии ее грамотной организации, 

обогащает внутренний мир учащегося, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психо.1огического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации , способствует 

позитивному восприятию ребенком учрежления дополнительного 

образования. Воспитывающее влияние на ребеш<а осуществляется чере3 

такие формы работы с пред"1СТНО-'Jстстичсской срслой учреждения ка~с 

• благоустройство учебных кабинетов и помещений, 

осуществляемое руководителями отделений вместе с обучающимися, 

позволяющее детям проявить свою фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного .общения педагога отделения со своими 

учениками; 
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• событийное оформление пространства при проведении 

конкретных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.); 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

:)то модули, реализующиеся через календарно-тематический план 

мероприятий по восшпате:1ьной работе МБОУ ДО UПТиИ «Юбилейный», 

утвержденный на текущий учебный год. 

~1одуль «Традиционные праздники» 

Задача: «Воспитываем, сохраняя и создавая I радиции» - формирование 

духовно-нравственных качеств личности, делающнх сё способной 

противостоять негативным факторам современного общества и выстраивать 

свою жизнь на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей. 

Модуль включает в себя Новый год, Рождество Христово, День 

защитника Отечества, Международный женский день, Пасха, День Победы , 

День знаний и День народного единства, и некоторые другие. Коллективное 

творчестnо помогает разуIСрасить Jти nраздниIСи по-новому, обеспечивают 

включенность в общее дело большого количества детей и взрослых. 

• тематические <~асы рассказы о традициях празднования, всха,х 

истории и становления русских памя rных да1 , 

• участие во Всероссийских и международных конкурсах и 

фестивалях, акциях, посвященных значимь1м отечествен11ы\.1 и 

международным событиям· 
) 

• 
• 

выездные мероприятия на концерты, творческие вечера; 

празд1rиiш, в которых участвуют все 01деления· , 
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• церемонии награждения (по итогам года, конкурса, проекта и 

т.д.) учащихся и педагогов за активное участие в жизни МБОУ ДО IJДТиИ. 

Участие центра в конкурсах, соревнованиях, что является значительным 

вкладом в развитие МБОУ ДО ЦДТиИ и способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне отделения: 

• 
• 

подготовка и учасгие обучающихся в общих праздниках ; 

воспитательные мероприятия в соответствии с Календарем 

обра1овательных событий, приуроченных к rocy дарстве11ным и 

национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и 

событиям российской истории и культуры, а также в соответствии с 

музыкаю-.ным калснл.арём ос1юА11ых событий R мире му'3h1ка1hной кулhтуры . 

На индивидуальном уровне : 

• Помощь ребенку в освоении возможной роли на празднике : 

ведущего, сценариста, редактора, постановщика, ответственного за какое-

либо дело: 

• Коррекция поведения ребёнка через беседы, хорошие примеры 
поведения и т.д. 

Модуль «Медиа» 

Целью медиа является развитие коммуникаuииv об .. 
учающихся путем 

распространения текстовой, аудио и видео информации, 
способствующих 

формированию навыков общения и сотрудничества. 

• освещение (через интренет) наиболее интересных моментов 
жизни МБОУ до UДТиИ, объединений; 
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• интернет-группы, сообщества, чаты учреждения-

разновозрастное сообщество учащихся , педагогов, родителей, 

поддерживающее интернет-сайт учреждения и соотве гствующие группы в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образователъпой 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к учrеждению; 

• информационного продвижения и организации виртуальной 

диалоговой площадки, на которой детьми, педагогами и родителями могли 

бы открыто обсуждаться значимые для учреждения вопросы 

Модуль «Конкурс11ая деятельность» 

• является значимым результатом образовательного процесса и 

важной частью целостного развития каждого ребенка. Развитие конкурсной 

деятельности в МБОУ ДО UДТиИ является серьезной поддержкой для 

творчески одаренных детей. В рамках конкурсной деятельности 

определяются пути развития заложенных в обучающихся возможностей и 

раскрываются инновационные формы и подходы к организации учебного 

процесса, направленного на творческое rазвитие личности ребёнка. 

Модуль «Экскурс111ш 

Экскурсия - коллективное посещение достопримечательных мест, 

музеев и прочих мест с учебными или культурно-просветительскими целями. 

В МБОУ ДО ЦДТиИ проводится интересная экскурсиоЮiая программа, 

включающая в себя посещенне театров, концертных площадок, музеев и 

библиотек. 

Модуль «Безопасность жизнедеятельности» 

Проходит в виде тематических часов, бесед, интерактивных 

презентаuий, а также «минуток безопасности» - напоминание правил 

дорожного движения. Модуль включает в себя правила поведения в 
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различных жизненных ситуациях. Тематические часы посвящены правилам 

безопасного поведения характерных для различных времён года. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Воспитание обучающихся в ЦДТиИ «Юбилейный» осуществляется 

непосредственно руководителями объединений и педагогами 

дополнительного образования на занятиях, досуговых мероприятиях, 

экскурсиях и т.д. 

Система поо~црений проявлений активиой J1С11зненной позиции и 

поощрения социальной успе1иности обучаю1цихся 

Строится на принципах публичности и открытости. Это и ведение 

портфолио -может включать факты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощри1е11ьные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ н др., участвовавших в 

конкурсах и т. д.) 

OCI IOBI IЫЕ I IАПР АВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Анализ воспитательного процесса, организуемого в учреждении 
донолнительноrо образования , осуществляется посредством са\.fоанали1а 

Самоанализ осуществляется ежегодно снш1м11 самой образовательной 
организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному 

решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Основными принципами, на основе 
которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы, являются : 

• принцип гуманистической направленности 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное 
осуществляемого 

отношение как к 

воспитанникам так и к педагогам ' , реализующим воспитательный процесс~ 
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• принцип приоритета анализа основных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 

а качественных - таюIХ как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между обучающимися и педагогами ; 

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, уме.1оrо планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности: 

• принцип разделенной ответственности ре1у.1ьтаты 

личностного развития воспитанников, ориентирующий 1кспертов на 

понимание того, что личностное развитие обучающихся - это результат как 

социального воспитания (в котором МБОУ ДО UДТиИ участвует наряду с 

другими социальными институrами), так и саморазвития детей. 

Основные направления анали1а организуемого воспитательного процесса. 

Результаты воспитаиия, социш,изации 

и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ 
является динамика личностного развития обучающихся. 

' 

работе 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 
с последующим обсуждением 

его результатов на заседании 

методического или педагогического совета МБОУ ДО ЦДТиИ. 

Способом получения информации о 
СUЦИа.JIИ'3сЩИИ 

наблюдение. 

и самора1вития обучающихся 
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является педагогическое 



Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

обучающихся у далось решить за минувший учебный год; 

• юшие проблемы решить не удалось и почему; 

• какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

Состоя11ие организуемой в МБОУ ДО IЩТ11И 

совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Осуществляется 

анализ заместителем директора по воспитательной работе. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы 

обучающимися и их родителями, педагогами, при необходимости - их 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического или педагогического совета МБОУ ДО ЦДТиИ. 

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в вил:е отчёта, составляемого 

заместителем лиректора по воспитательной работе в кою\е учебного гол:а, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления МБОУ ДО UДТиИ. 

Заместитель директора по ВР Э.К. Любошиц 
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